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ローム株式会社 キャリア採用 募集要項

雇用形態
正社員（基幹職）
期間の定め：無し 試用期間：3か月(条件同じ)

勤務時間

京都本社・工場
勤務時間：8時15分～17時15分(1時間休憩)

新横浜・京都駅前
勤務時間：8時30分～17時30分(1時間休憩)

※勤務時間は事業所により異なります。
※リモートワーク制度あり。

給与形態 月給制(裁量労働制の適応可能性あり)

給与・手当

＜給与＞
経験・年齢・能力等を考慮の上、当社規定により決定します。

■初任給

＜手当＞
通勤手当（会社規定により支給)、食事手当 6,000円、技術手当（会社規定により支給）、
家族手当（18歳未満の子ども1人につき2,000円を支給)

＜年収モデル＞
・550万円／28歳 技術系職種（月給30万円 ※住宅補助+諸手当込み）
・780万円／35歳 技術系職種（月給42万円 ※住宅補助+諸手当込み）

昇給・賞与
昇給：毎年4月に改定
賞与：年間5.4ヵ月分(2024年6月・2024年12月実績/社員平均値)

※役職、評価等に応じて計算（入社時期に応じて控除有り）

休日

年間休日128日(2024年度) ※年次有給休暇の計画的付与4日間を含む
原則として、土曜、日曜、国民の休日、夏季休暇、年末年始等

＜年次有給休暇＞
入社時に10日間付与、2年目は15日付与とし、以降1年経過毎に1日ずつ加算する。（最高20日）
※有休消化率：81.7％(2023年度実績) 

※有給は時間単位で取得可能

＜その他休暇＞
結婚休暇、忌引休暇、罹災休暇、配偶者出産休暇、転勤休暇、出向休暇、公務休暇、伝染病隔離休暇、
子の看護休暇、介護休暇、産前・産後休暇、生理休暇、育児休業、介護休業、ボランティア休暇

保険 社会保険完備(健康保険、雇用保険、厚生年金保険、労災保険)

退職金 あり(在籍1年以上)

福利厚生
コーポレートカード発行、社員食堂有、財形貯蓄、持株会、確定拠出年金制度
福利厚生パッケージ(「自己啓発」、「育児・介護」、「映画やゴルフなどのレジャー」、「ホテル・宿泊施設のご利用」、「様々な飲食
店のクーポン」など、その他多数)

各種制度

＜住宅補助制度＞
入社以降に住宅補助制度の利用要件を満たす方について、申請された場合は月45,000円の補助を120ヵ月支給
※会社名義で契約した借家（賃貸住宅）の家賃、自身が購入した持家の購入費用の一部を補助する仕組みです。

＜研修制度＞
キャリア入社者研修、グレード別研修、役職別研修、その他資格取得案内や個人に合わせた自己啓発支援 等

職種/卒業区分 博士 修士 学士・高専専攻科 高専本科

技術系職種 285,700円 270,000円 247,000円 227,000円

営業・管理系職種 ー 253,000円 239,000円 219,000円

※上記は基本給＋食事手当＋残業代（月10時間で計算）の合計金額。営業職種は、別途営業手当有り。 
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