
『世界に通用するホテル運営会社になる』ことを目指す星野リゾートにおいて、

本質を追究する思考、議論は欠かせないスキルです。

特に、北米進出に本格的に挑戦しようとしている今、

多くのスタッフがそのスキルを高めていくことが求められています。

星野リゾートのスタッフは、日々の接客サービスやオペレーション業務を担う中で、

日常的に思考を促す問いを受け、常に考え続けながら仕事に臨んでおり、

その過程にが一人ひとりの成長に繋がっています。

本インターンシップでは、その過程を1ヶ月という期間で体感いただく事で、

星野リゾートのスタッフが仕事に向き合う姿勢やマインドを理解する機会としています。

東京会場
▽

11月開催

九州会場
▽

9月開催

大阪会場 
▽

　

実施要綱

■開催期間
1ヶ月
■開催方法
オンライン・対面
（うち1回で1泊2日の宿泊体験あり）

■そのほか
選考あり、交通費・宿泊費支給あり

■全体の流れ（予定）
・事前レクチャー （オンライン）
・中間報告会 （オンライン）
・施設見学／宿泊 （対面）
・最終プレゼンテーション （対面）

＜長期 / 対面＞

『日本の観光をヤバくする』
×

戦略提言

10月開催

■応募締切
10月日程：9月1日(日) 
11月日程：9月29日(日)
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