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人が運転している、その裏で仮想運転

ソフトウェアファーストの時代においても、
わたし達が目指すのは『人間中心』

マツダには、「走る歓び」を高めるために貢献する、という考え方があります。
クルマづくりのあらゆる領域で、人間の能力を最大限に引き出すという『人間中心』の考え方に
基づいた開発をしています。

・モデルベース開発（ ）の技術開発・全社推進

統合制御システム開発本部

■こんな人におすすめ
・今も、これからもクルマの主役は、運転する人、同乗する人含め
『人』であると信じている方

・もしくは以下分野を学ばれている方で、最先端に触れ続け、道を
極め続けたいと考えている方

推奨領域：以下分野のいずれかを学ばれている方を歓迎します
システム工学、制御工学、電気電子工学、情報工学、データサイエンス／ 、
人間工学、解析 シミュレーション、 など

・各種制御装置／センシング／車両制御技術の開発

・人間中心の発想によるクルマづくり
（ダイナミクス・ ・ 自動運転・コネクティッド）

等を通じ、新たな価値を提供し続けます。

次ページに今年度イベント情報を掲載！



イベント 開催日時 概要

オンライン
部門説明会

・ 月 日 月 ～
・ 月 日 火 ～

いずれかご都合のよい方にご参加ください

自動車業界の現状とマツダの独自性について
業務の流れや制御開発の事例紹介
開発現場からの生中継（予定）

若手社員との
オンライン座談会

・ 月 日 火 ～
・ 月 日 水 ～

いずれかご都合のよい方にご参加ください

統制開本の若手社員とざっくばらんにトークして、
職場の雰囲気を掴んでいただけます。
毎年、大変好評いただいているイベントです。

試乗体験会
社員座談会
＠横浜

・ 月 日 木 ～

横浜事業所にて、マツダ車の試乗会 や社員との
座談会を実施します。

保険その他の都合上、助手席 後部座席に同乗いただき、
事業所構内を走行する予定です。
試乗可能な車両は、業務の都合上、当日ご参加の際に
お知らせいたします。

統合制御システム開発本部

■インターンシップ前イベント ※インターンシップご応募にあたり参加必須ではありませんが、
１つでもよいので、ご参加いただけると幸いです。

■インターンシップ ※現時点の予定です。募集開始しましたらマイページ上でご案内いたします。

以下よりご確認ください。

https://job.axol.jp/hy/uf/s/mazda_25/contents/ICSD_list.xlsx


